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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG
 HỘI ĐỒNG THI ĐUA TRƯỜNG TIỂU HỌC CỔ BÌ  

NĂM HỌC 2012 - 2013.
Năm học 2012 - 2013 là năm học tiếp tục thực hiện phương hướng, nhiệm vụ phong trào Thi đua yêu nước theo nghị quyết Đại hội Đại hội Đảng các cấp. 
Thực hiện Nghị định số 42/2010/NĐ- CP ngày 15/4/2010 của Thủ tướng Chính phủ về hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng và Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng và Thông tư số 02/2011/TT- BNV ngày 24/01/2011 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện Nghị định 42/2010/NĐ-CP về công tác thi đua, khen thưởng và Thông tư số 21/2008/TT- BGDĐT ngày 22/4/2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Giáo dục; Công văn hướng dẫn số 125/2011/THTĐ ngày 20 tháng 9 năm 2011 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Bình Giang hướng dẫn công tác Thi đua - Khen thưởng năm học 2012 - 2013;

Để phong trào Thi đua trong nhà trường tiếp tục phát huy hiệu quả, tạo động lực lớn cho việc thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học, đồng thời căn cứ vào đặc điều kiện của nhà trường, tình hình thực tế, văn hoá - xã hội, kinh tế, chính trị của địa phương,

 Trường Tiểu học Hưng Thịnh xây dựng kế hoạch hoạt động thi đua năm học 2011 - 2012 như sau:
Phần I:

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THI ĐUA NĂM HỌC 2011 - 2012.

Dưới sự chỉ đạo của Hội đồng Thi đua các cấp và sự chỉ đạo trực tiếp của Chi bộ  Trường Tiểu học Hưng Thịnh; Hội đồng thi đua Trường Tiểu học Hưng Thịnh đã triển khai thực hiện tốt kế hoạch đề ra.

Theo dõi đánh giá đúng kết quả hoạt động của 100% CBGV và 9 lớp.

Xây dựng kế hoạch và phát động kịp thời các phong trào thi đua kỷ niệm các ngày lễ lớn, các ngày ghi nhớ sự kiện trọng đại như:

1. Ngày Bác Hồ gửi thư thăm hỏi ngành Giáo dục 15/10.
2. Ngày thành lập liên hiệp phụ nữ Việt Nam 20/10.

3. Ngày Nhà giáo Việt nam: 20/11.
4. Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam: 22/12.

5. Ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam: 03/2.

6. Ngày Quốc tế phụ nữ: 08/3.

7. Ngày thành lập Đoàn thanh niên Cộng sản HCM: 26/3.

8. Ngày giải phóng Miền Nam thống nhất đất nước và ngày Quốc tế lao động: 30/4, 01/5.

8. Ngày sinh nhật Bác Hồ: 19/5.
Tập trung đánh giá xếp loại thi đua 2 đợt/năm: cuối học kì I và cuối năm học.

Thực hiện khen thưởng giáo viên, học sinh đạt thành tích cao trong giảng dạy và học tập tại các đợt Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, Hội học. Mức thưởng đảm bảo phù hợp với mức lao động của CBGV bỏ ra.
Tổ chức khen thưởng học sinh đạt kết quả cao trong học tập vào cuối năm học; các hội thi cấp trường tổ chức, CBGV (Cuối năm),

Tham mưu, khen thưởng học sinh đạt kết quả cao trong học tập vào cuối học kỳ I, cuối năm học; CBGV (Cuối năm).

Những danh hiệu đạt được trong năm học 2011 - 2012: 

Trường: 


Tập thể lao động Khá.

Công đoàn: 


Vững mạnh-Xuất sắc.

Đoàn, đội: 


Vững mạnh.
CSTĐ CS: 


02 đ/c.

Lao dộng Tiên tiến:      22đ/c.

Học sinh giỏi và đạt giải  Tỉnh:   
1 em.

Học sinh giỏi và đạt giải  Huyện: 
04 em.

Hạn chế:

- Hoạt động thi đua trong đội ngũ giáo viên, học sinh chưa thực sự mạnh mẽ, chưa phát huy hết khả năng của CBGV trong nhà trường.
- Tinh thần thi đua của cán bộ giáo viên (một bộ phận) còn bình quân chủ nghĩa, chưa co xu hướng vươn lên trong công tác.
Nguyên nhân:  

- Nguồn kinh phí chi cho hoạt động Thi đua - Khen thưởng chưa nhiều nên chưa đáp ứng tinh thần thi đua của CBGV và các em học sinh.

- Tư tưởng của một số CBGV chưa thực sự hiểu hết về ý nghĩa của việc thi đua để nâng cao chất lượng GD toàn diện trong nhà trường. 

Phần II
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG THI ĐUA NĂM HỌC 2012 - 2013.

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

Thuận lợi: 
- Năm học 2012 - 2013 trường có đủ cán bộ giáo viên dạy các môn văn hoá, giáo viên dạy các môn chuyên, nhân viên hành chính trong nhà trường, hoạt động của Hội đồng thi đua khen thưởng đã có nền nếp. Hội đồng thi đua không thay đổi nhiều các thành viên đặc biệt là bộ phận thường trực. Việc thực hiện Thi đua giữa các cá nhân, tập thể trong nhà trường được nâng lên rõ nét.
- Tình hình cơ sở vật chất, trang thiết bị đã có những cải thiện tiến bộ trong năm học này, đảm bảo tạo điều kiện thuận lợi cho các hoạt động trong nhà trường.

- Nhận được sự quan tâm của của các cấp quản lý giáo dục, của Đảng, chính quyền địa phương, sự ủng hộ của các bậc cha mẹ học sinh tới phong trào thi đua.

Khó khăn: 
- Chất lượng đội ngũ chưa đồng đều. Một bộ phận giáo viên chưa thật sự nhiệt tình trong cac hoạt động Thi đua. Số lớp ít, khó tạo được một phong trào mạnh toàn diện.
- Diện tích nhà trường còn thiếu bãi tập cho học sinh, sân chơi còn hẹp, chưa phục vụ tốt cho các hoạt động ngoại khoá, sinh hoạt tập thể, thể dục cho học sinh trong nhà trường. Các phòng học, phòng chức năng năm học này mới đan xây bổ sung, chưa kịp đưa vào sử dụng....
II. KẾ HOẠCH NHIỆM VỤ THI ĐUA KHEN THƯỞNG NĂM HỌC 2012 - 2013.

A/ Nhiệm vụ trọng tâm:

Để góp phần thực hiện hoàn thành nhiệm vụ năm học 2012 - 2013, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng nhà trường thực hiện các nội dung:

- Xây dựng kế hoạch hoạt động Thi đua các đợt (4 đợt) của năm học theo chủ đề. Cụ thể như sau:
1. Đợt 1: ( Từ đầu năm học đến 20 tháng 11 năm 2011). 

Chủ điểm: Chào mừng năm học mới, mừng ngày Bác Hồ gửi thư ngành Giáo dục và Chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam. 

                                   Trọng điểm: 15/10 và 20/11.

2. Đợt 2: Từ 20/11/2011 đến hết học Kỳ I:
Chủ điểm: Tiếp bước người anh hùng, Thực hiện ôn tập Kỳ I

       Trọng điểm: 22/12/2011 và cuối học kỳ I.

3. Đợt 3: Từ đầu học kỳ II đến 26/3/2012.

Chủ điểm: Mừng Đảng- Mừng xuân ; Chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ và Thành lập Đoàn Thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh.
Trọng điểm: 03/2 và 08 - 26/3/2012.

4. Đợt 4: Từ 26/3/2012 đến hết năm học.

Chủ điểm: Thống nhất đất nước, mừng sinh nhật Bác.

  Trọng điểm: 30/4; 01/5 và 19/5/2013.

B/ Nhiệm vụ cụ thể:

- Tuyên truyền rộng rãi các phong trào Thi đua, quán triệt chủ đề thực hiện nhiệm vụ năm học "Thực hiện đổi mới căn bản toàn diện giáo dục Việt Nam theo hướng chuẩn hoá, hiện đại hoá, xã hội hoá và hội nhập quốc tế"; đẩy mạnh cuộc vận “Dân chủ - Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm” và cuộc vận động: " Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh" gắn với cuộc vận động “ Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong Giáo dục” với 4 nội dung; đẩy mạnh phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, cuộc vận động mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo do Bộ phát động; theo dõi và đánh giá đúng thời gian đảm bảo chính xác các hoạt động chuyên môn và đoàn thể trong nhà trường.
- Tổ chức cho cán bộ giáo viên đăng ký thi đua đầu năm, hướng dẫn các nội dung, tiêu chuẩn các danh hiệu thi đua tới toàn thể cán bộ giáo viên.
- Phát động, tổ chức các hoạt động thi đua chào mừng ngày Bác Hồ gửi thư ngành Giáo dục 15 – 10 và Nhà giáo Việt Nam 20 – 11: Giáo viên tham gia thi giáo viên dạy giỏi cấp trường (Nội dung 1: Dạy 2 tiết). Tổ chức thi Viết chữ đẹp cấp trường từ khối 1 đến khối 5, chọn đội tuyển học sinh tham dự cấp huyện từ khối 2 đến khối 5. Thực hiện phong trào Hội học: phát hành 3 000 Xổ số học tập đến ngày 16/11, quay xổ số vào 17/11, phát thưởng vào 19/11. Tổ chức cho các lớp 4,5 tham dự thi báo tường trưng bày vào 19/11.
- Tổ chức sơ kết thi đua đợt 1 vào 19/11. Phát động thi đua đợt 2 đến hết học kỳ I.

- Thực hiện nâng cao chất lượng giảng dạy, chất lượng 2 mặt giáo dục học sinh.

- Tổ chức Hội thi Tiếng hát dân ca giáo viên và học sinh Tiểu học, thành lập đội bóng đá mini cấp trường, đội cờ vua….
- Tổ chức Hội khoẻ Phù đổng cấp trường vào dịp 22/12.
- Tổ chức kiểm tra định kỳ các khối lớp một cách nghiêm túc, khách quan.

- Đánh giá, sơ kết thi đua học kỳ I.

- Phát động tham gia các phong trào thi đua của các cấp: Mừng đảng mừng xuân Nhâm Thìn: Tham dự thi bóng đá mini cấp huyện; thi viết chữ đẹp cấp huyện, cấp tỉnh.
Tham dự thi Olympic tiếng Anh cho học sinh qua mạng Internet.
- Tham dự thi Olympic học sinh giỏi toàn diện cấp tỉnh.

- Tổ chức thi giáo viên dạy giỏi cấp trường (nội dung 2 và 3).
- Tổ chức hội học, hội thi chào mừng 26/3; tổ chức các trò chơi dân gian.
- Đánh giá sơ kết thi đua đợt 3, phát động thi đua đợt 4 đến cuối năm học.
- Tập trung nâng cao chất lượng dạy và học.

- Hoàn thiện các nội dung thi đua, đánh giá, bình xét các hoạt động thi đua, phong trào thi đua trong toàn năm học.

- Thực hiện tổng kết phong trào thi đua, đánh giá các danh hiệu thi đua của tập thể, cá nhân trong toàn trường.
- Tổng kết năm học, tổ chức khen thưởng giáo viên, học sinh.

- Xây dựng kế hoạch khen thưởng và chi thưởng trong nhà trường các đợt thi đua của cá nhân, tập thể.

- Lập văn bản đề nghị xét thưởng và tổ chức khen thưởng các danh hiệu thi đua của cá nhân và tập thể trong năm học; các cá nhân tập thể có thành tích tiêu biểu, đạt kết quả xuất sắc trong từng đợt và cuối năm học.
III. CHỈ TIÊU THI  ĐUA:

- Trường:

TTLĐ Tiên tiến.

- Công đoàn: 
Vững mạnh xuất sắc.

- Đoàn, đội: 
Vững mạnh
- Tập thể LĐTT:      1 tổ; 
(Tổ 4 - 5).

- Thư viện: Chuẩn theo QĐ 01 của Bộ.

- Đạt chuẩn PCGDTH ĐĐT năm 2010 theo Thông tư 36/2009/TT-BGD-ĐT.
- Lớp xuất sắc:      4  lớp.      Lớp tiên tiến: 5  lớp. 

- Chiến sĩ thi đua:  2 - 3  đ/c.  LĐTT:   11 – 13  đ/c.

- 100% CBGV cam kết khắc phục tình trạng phát âm lệch chuẩn L/N.

- Danh hiệu thi đua học sinh:3 - 5 em.

+ Huyện: 3 - 5 em.
+ Học sinh giỏi: 22%; Học sinh tiên tiến: 45%. Khen từng mặt: 5%.
+ Tỉ lệ lên lớp: 98 -100%

+ Hoàn thành chương trình Tiểu học: 100%.

IV. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN:

1. Giải pháp chung:

- Kiện toàn tổ chức: Quyết định thành lập Hội đồng Thi đua - Khen thưởng năm học 2012 - 2013 ngay từ đầu năm học đồng thời họp phân tích kết quả thi đua và hoạt động của Hội đồng thi đua năm học 2011 - 2012 ( Chỉ rõ nguyên nhân hạn chế ). Nêu lên những nhiệm vụ cần thực hiện trong năm học 2011 - 2012 để toàn thể CBGV, nhân viên tích cực tham gia thi đua trong năm học.
- Lập kế hoạch cụ thể cho các phong trào (các đợt thi đua). Phát động thi đua đúng thời gian. Có sơ kết, đánh giá tong đợt cụ thể và chi tiết.
- Tham mưu địa phương và vận động các nguồn kinh phí khác để thưởng động viên kịp thời ở mỗi đợt thi đua.

- Họp đánh giá 4 đợt định kỳ/ năm ( đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ, lấy ý kiến tín nhiệm bằng hình thức bỏ phiếu kín ).

- Phối kết hợp chặt chẽ kết quả đánh giá của các tổ, đoàn thể.

2. Giải pháp cụ thể:
a/Nguyên tắc đánh giá: Lấy chất lượng công việc và hiệu quả giảng dạy, giáo dục học sinh làm then chốt. Ngoài ra, Hội đồng Thi đua nhà trường còn quan tâm đến việc đánh giá theo sự tiến bộ qua từng đợt của cá nhân, tập thể trong toàn năm học.
b. Những căn cứ đánh giá: 
 - Căn cứ theo chuẩn nghề nghiệp giáo viên tiểu học, bao gồm: 3 lĩnh vực:

1/ Tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống.
2/ Kiến thức.

3/ Kĩ năng sư phạm.

- Căn cứ vào nhiệm vụ năm học, Nghị định số 42/2010/NĐ-CP ngày 15 tháng 4 năm 2010, thông tư số 21/TT ngày 22/4/2008 của Bộ GD&ĐT và đặc điểm điều kiện của nhà trường. 

- Căn cứ vào ý thức phấn đấu, vươn lên trong học tập, công tác; tác phong sư phạm, ngôn ngữ văn hoá ứng xử…
Giáo viên căn cứ vào chuẩn nghề nghiệp GVTH để phấn đấu, tu dưỡng và rèn luyện trở thành giáo viên thực sự giỏi toàn diện.
c. Tham mưu khen thưởng ( ngoài ngân sách ) cho các tập thể, cá nhân phù hợp với tình hình thực tế của nhà trường, địa phương.

- Nhà trường xây dựng mức thưởng phù hợp với từng danh hiệu đạt được sao cho mỗi cá nhân học sinh, giáo viên hài lòng với kết quả đạt được của mình để phấn đấu tốt hơn cho những đợt thi đua tiếp theo, năm học tiếp theo.

d. Phân công trách nhiệm:
- Chủ tịch Hội đồng Thi đua xây dựng kế hoạch triển khai hoạt động chung và theo dõi chung mọi hoạt động.
- Phó chủ tịch HĐTĐ theo dõi tập hợp số liệu, theo dõi ý thức tham gia mọi phong trào.

- Các uỷ viên theo dõi việc thực hiện quy chế ( Hiệu phó + Tổ trưởng ). Theo dõi nề nếp  lớp ( Đoàn, Đội ) theo dõi việc thực hiện dân chủ ( Trưởng ban TTND ), theo dõi việc thực hiện chế độ chính sách, các khoản đóng góp, ủng hộ …(KT,VT).
KẾT LUẬN
Năm học  2012 - 2013 là năm học tiếp tục thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2011 - 2015, thực hiện đẩy mạnh các hoạt động Thi đua khen thưởng nhằm thực hiện thắng lợi yêu cầu đổi mới trong giai đoạn mới, đặc biệt là đổi mới PPDH ngày càng hiệu quả.

Khắc phục những khó khăn , Trường Tiểu học Hưng Thịnh ra sức tham gia, hưởng ứng các phong trào thi đua góp phần thực hiện thắng lợi mục tiêu nhiệm vụ năm học, tạo đà thi đua trong toàn trường trong những năm học tiếp theo.

Toàn thể CBGV trường Tiểu học Hưng Thịnh tích cực thi đua thực hiện nhiệm vụ để hoàn thành tốt công tác thi đua trong năm học  2012- 2013 mà hội nghị CBVC đã đề ra.
KẾ HOẠCH THÁNG.

	THÁNG
	NỘI DUNG
	BỔ SUNG

	9/ 2011
	- Học tập nhiệm vụ công tác Thi đua trong năm học. Phát động các phong trào thi đua toàn năm học.
- Thực hiện khen thưởng các danh hiệu cá nhân, tập thể ( theo QĐ uỷ quyền của UBND huyện) đạt LĐTT.

- Kiện toàn tổ chức, thảo luận chỉ tiêu, hướng dẫn đăng ký thi đua.

- Phát động tháng An toàn giao thông.

- Phát động thi đua đợt I từ 05/9/2011 đến 20/11/2011.

 Trọng điểm: 15 /10 và 20 /11.


	

	10/ 2011
	- Họp ban thi đua, tập hợp số liệu, đăng ký và lập kế hoạch Thi đua dạy tốt học tốt và các hoạt đông, phong trào Thi đua trong toàn năm học.  
- Đăng ký các chỉ tiêu thi đua của trường, theo dõi thi đua ở các lớp. Duyệt kết quả đăng kí thi đua với Phòng GD&ĐT.
- Phát động tuần giáo án tốt chào mừng 15/10 và 20/10.

- Phát động Hội học - Hội giảng chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20-11.

	

	11/2011
	- Hội học - Hội giảng chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11. Tổ chức kiểm tra định kỳ lần I (Giữa học kỳ I)
- Đánh giá sơ kết Thi đua đợt I. Triển khai kế hoạch thực hiện Thi đua đợt II đến hết học kỳ I.
- Thi Viết chữ đẹp cấp trường. 
- Theo dõi kết quả VS - CĐ ở các lớp. Đánh giá phong trào VS - CĐ đợt 1.
- Tham dự thi bóng đá mini cấp huyện.
	

	12/2011
	- Thi đua chào mừng ngày Quốc phòng toàn dân 22/12. Tập trung rèn nề nếp, theo dõi kết quả hoạt động tập thể.

- Tổ chức Hội khoẻ Phù đổng cấp trường. Thi tiếng hát dân ca giáo viên, học sinh tiểu học cấp trường.
- Thi giao lưu Hiệu trưởng giỏi cấp huyện.

- Thành lập đội tuyển Aerrobic cấp trường chuẩn bị tham dự cấp huyện.
	

	01/2012
	- Phát động thi đua mừng Đảng, mừng xuân.

- Nắm bắt chất lượng học sinh kỳ I.

- Họp Hội đồng thi đua Sơ kết, đánh giá kết quả kỳI triển khai kế hoạch thi đua học kỳ II.

- Đánh giá sơ kết phong trào VS - CĐ học kì I.
- Phát động thi đua đợt 3 Từ học kỳ II đến 26/3/2011. Thi bóng đá mini cấp huyện.
- Thi Olympic tiếng Anh cho học sinh tiểu học qua mạng Internet cấp huyện.
- Thi Aerobic cấp huyện.


	

	02/2012
	- Tiếp tục thi đua mừng Đảng, mừng Xuân, đẩy mạnh các phong trào phòng chống các tệ nạn xá hội. Theo dõi các hoạt động ngoài giờ của học sinh.

- Thi Viết chữ đẹp cấp huyện, cấp tỉnh.

- Phát động Hội học - Hội giảng đợt 2 chào mừng 08/3 và 26 /3. Chấm SK-KN cấp trường.

	

	03/2012
	- Thi đua  “Dạy tốt - Học tốt” chào mừng ngày 8/3 và 26/3. Nắm bắt chất lượng học sinh giữa kỳ II; theo dõi kết quả các Hội thi; chất lượng VS - CĐ. kết quản hoạt động ngoài giờ lên lớp.

- Tổ chức các trò chơi dân gian cho học sinh.
- Tự kiểm tra các tiêu chuẩn Thi đua, lập hồ sơ đề nghị HĐTĐ ngành về kiểm tra. Nộp SK-KN về PGD&ĐT.

	

	4/2012
	- Đón đoàn kiểm tra Thi đua của ngành kiểm tra thi đua năm học.

- Dự thi Olympic học sinh giỏi lớp 5 cấp tỉnh.

- Thi đua kỷ niệm 30/4 và 1/5. Đẩy mạnh hoạt động tự bồi dưỡng, rà soát các chỉ tiêu thi đua; theo dõi kết quả thi học sinh giỏi, SK - KN.

- Đánh giá việc thực hiện phong trào xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực.


	

	5/2012
	 - Phát động thi đua chào mừng 15/5 và 19/5. Chỉ đạo các lớp, Tổ đánh giá Thi đua, chuẩn bị cho tổng kết năm học. 
- Họp Hội đồng Thi đua, đánh giá kết quả thi đua cuối năm. Lập văn bản đề nghị duyệt danh hiệu thi đua khen thưởng năm học cho tập thể, cá nhân trong nhà trường.

- Tổng kết năm học.
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